Bericht Uber die Vorstandsr eise vom 21.05. — 25.05.05 nach
| stanbul

A)Zidede Reise

Die diegahrige Vorgandsreise verfolgte folgende Zide:

Gespréche mit verschiedenen Organi sationenvingitutionen zur Entwicklung bzw. Intensivierung
der Stadtepartnerschaft Kéln-I1stanbul in beide Richtungen

Vorbereitungen fur die Aktionen anl&sdich des 10 jdhrigen Bestehens der Stédtepartnerschaft
2007

Griindung unseres Partnervereinsin Istanbul

B)Reisetellnehmer

Folgende (Vorgands)Mitglieder haben an der Reise teilgenommen:
Wadter Kluth, Merd Civildar, Dietmar Cieda-Baier, Rolf Kiklasch, Manuda VVolz, Theresa Wieck,
Erden Uyan und Monika Bongartz.

C)Ablauf der Reise und des Aufenthaltesin | stanbul

Samstag, 21.05.2005
Die Reise von Kdln nach Istanbul verlief ohne Probleme. Die Unterbringung musste leider in 2 Ho-
tels erfolgen ( wegen des Findspiees der Champion Leege), die aber sehr nahe beleinander lagen.

Sonntag, 22.05.2005

Nach einer Besprechung Uber die Termine und der Organisation der néchsten Tage nutzten dle die
freie Zeit fir Besuche und Erkundung der Stadit.

Am Abend trafen wir uns mit Midim Giines und enigen Freunden zu Gespréchen Uber die Zide
unserer Reise, der Vereinggriindung und zum gemeinsamen Essen in der Cicek Passgi.

Montag, 23.05.2005

1. Herr Gemuhluoglu, Stadtverwaltung I stanbul
Nachdem wir unsere bisherige Arbeit und die Plane fir 2005 — 2007, sowie unsere Zusammenarbeit
fUr das Jubildum mit der Kolner Stadtverwaltung , vorgestdIt hatten, erlauterte Herr Gemuhluoglu
die aktuelle Situation der Istanbuler Stadtverwaltung:
Die Kulturchefgele ist zur Zeit nicht besatzt, der Zetpunkt einer Besstzung unklar, zur Kultur-
diftung (Fr. Mirze) besteht keine offizielle Zusammenarbeit metr.
Seine Abtellung wird in Kirze wieder nach Aksaray umziehen.
Die Personabesetzung der Abteilung wurde weiter gekiirzt. Noch 2 Assistenten, einer fUr inter-
nationales, der zweite fir die Stdtepartnerschaften zusténdig. Insgesamt 8 Mitarbeiter. Herr
Kdse arbetet nun im Bildungsamt.

Auswertung:
- Gegpréch fand in freundlicher, aufgeschlossener Atmosphére Satt, er machte sich eine Rethe
von Notizen zu unseren Fragen und Wiinschen
- Fur dle kulturellen Fragen und Anliegen steht er uns und Kolner Interesserten ds An-
sprechpartner zur Verfligung.
- Unser, sportlicher” Gesprachspartner ist ihm unbekannt, mit dem Présidenten ist er person-
lich befreundet und wird ihn um Unterstiitzung fir unser Anliegen bitten. Zum Marathon



wird er Sch informieren inwiewelt sédtische, pre swerte Unterbringungsmoglichkeiten for
uns zur Verfigung gestellt werden konnen.

- Zum Jubilaum gibt esin der Stadtverwatung noch keine konkrete Aktivitétsplanungen.
Ausstdlungsréume und Verangtatungsréume kann er flr konkrete Aktivitéaten fir uns zur
Verflgung stellen. Die Idee der ,Koln — Tage* in Istanbul findet er gut, eine Stral3enbenen
nung kl&rt er mit seinem zustdndigen Kollegen &ab.

2. Herr Keskin, Istanbul Blyik Sehir Spor Kulubu

Water erluterte unsere bisherige Arbeit im sportlichen Bereich. Er machte deutlich, dass esuns

auf die Entwicklung eines dauerhaften Austausches ankommt und informierte Gber das Jubilaum
2007. Herr Keskin erklarte sein Bedauern, dass er nach den ersten Besuchen durch uns nicht schon
friher konkrete weitere Schritte gemacht habe umso mehr freue er sich Uber unseren erneuten Be-
such. Er berichtete, dass Oberbirgermeister Herr Topbas dem sportlichen internationden Austausch
einen hohen Stelenwert gegeben hat.

Er erinnerte daran, dass gerade im Ful3a| der Kontakt zwischen beiden Léndern sait langem (Be-
ginn mit Hr. Derwall) ausgesprochen freundschaftlich und intensiv s8i. Sain Verein habe eine Reihe
von Austauschen schon organisiert. Er stellte die anderen, erfolgreichen Sportarten seines Vereines
dar und kann sich auch enen Austausch in diesen Bereichen gut vorgtelen. Es stehen einige eigene
Sportstétten zur Verfiigung. Im Bereich des Behindertensportes gibt es keine eigene Abtellung sor+
dern diverse Unterstiitzungen, z.B. im Bereich Physiotherapie.

Der Verein wird zukinftig eine rege méldig erscheinende Broschire Uber die Vereinsaktivitéen
rausgeben die er uns auch zur Verfigung stellen wird.

Im Anschluss wurden wir von Herrn Keskin zum Mittagessen eingeladen und es fand ein reger
Austausch statt.

Auswertung:

- Sehr freundschaftliche und offene, ernsthaft interessierte Begegnung

- Zatraum fir Austausch zwischen Juni und August (am 14.8. beginnen die Sommerferien),
2007 auf jeden Fal ein Sportevent in Istanbul, inwiewelt ein Austausch nach Koln 2006
maglich sain kann werden wir in Kaln kldren ( bis Dezember muss dies geklart sain)

- Wahrend der Augtausche sollte fuir die Jugendlichen auch ein kulturdles Rahmenprogramm
vorgesehen werden

- Alter der Jugendliche unter 18 Jahren

- Jeder Verein Ubernimmt seine eigenen Kosten

- Be der Visabeschaffung werden wir den Kontakt zum Generakonsulat nutzen

- Die Kommunikation [&uft Gber Monika

3. Prof.Dr. Umit Davadigil, | stanbul Universitét, Projektleiterin Hochbegabtenfér derung
Water gelte den Partnerschaftsverein und seine bisherige Arbeit vor. Theresainformierte Frau
Prof. Davadigil Uber das Projekt ,, Hochbegabung Kdln (PHK):
- sdt 2002 wird ininzwischen 4 Grundschulen fiir begabte und leistungsstarke Kinder Forde-
runterrichet angeboten, z.B. in Mathematik und Deutsch. Fur getestet hoch begabte Kinder
(1Q Uber 130) werden zusizliche Kurse im Zentrum angeboten.
- DieFnanzierung erfolgt durch die Imhoff — Stiftung, die wissenscheftliche Begleitung
durch Fr. Prof. Stapf (TUbingen).
- Wichtige FOrderaspekte sind, dass die Kinder schneller ihre Schullaufbahn beenden kdnnen
und dass zusétzliche Angebote fir die Kinder vorhanden sind.

Frau Prof. Davadigil informierte uns Uber ihre Projektarbeit :

- Beginn des Projektes vor 3 Jahren, erssmalig in der TUrkel wurde damit ein Programm fir
die Betreuung von hochbegabten Schiilern angeboten. Die Uni Gbernimmt dabel die pada:
gogische Betreuung der Schiler. Sie hat mit diesem Projekt begonnen, weil Bedarf besteht.
Man geht davon aus, dass ca 2% der Einwohner hoch begabt sind.



Der 1. Test findet auf Stadtbezirksebene durch Psychologen Satt, bel Kindern mit 1Q Gber
130 erfolgt ein 2. Test an der Uni. Kinder werden von den Eltern dort vorgestdlt. Zur Zeit
wird eine Infobroschire fir Eltern ergelt die in dlen Kindergérten und Grundschulen ver-
tellt wird, da die Information zu diesem Thema sehr gering ist. Auch finden Seminare fUr
Eltern gatt, damit auch diese ihre Kinder gezidt fordern kénnen.

Die Kinder snd in ihren Klassen auch mit normainteligenten Kindern zusammen, die For-
derung erfolgt in Gruppenarbeiten und durch eigene Aktivitéten der Uni-Mitarbeiter/nnen,
mit dem Zid, Unterforderung zu vermeiden. Freitagnachmittags erfolgt durch Studenten

und Dozenten Begletunterricht. Die wissenschaftliche Begleitung beinhdtet auch den Ver-
gleich der Kinder in Bezug auf Leistung und Personlichkeitsentwicklung.

Die Lehrer und Studenten erhdten eine besondere pédagogische Aushildung zur Hochbe-
gabtenforderung.

Problematisch ist z.Zt. dass das bisherige Schulgebdude wegen Erdbebengeféhrdung durch
€N neues ersetzt werden muss, bevor das Projekt weiterentwickelt werden kann. Zeitplan:
2006. Andere Schulen haben nun ihre R&umlichkeiten zur Verfligung gestellt, was organisa
torisch eine grof3e Herausforderung bedeutet. Z.B. findet der Unterricht in zwei Gruppen
datt ( morgens und nachmittags)

Die Forderung der Hochbegabten erfolgt in den Fachern: Mathematik, Naturwissenschaften,
Turkisch und Fremdsprachen. Lernmateria stammt zum grofden Teil aus Amerika

Es besteht eine Zusammenarbeit mit der Behdrde hingichtlich der Problematik, dass die
Kinder noch nicht mit 5 Jahren eingeschult werden diirfen. Sie konnen bereitsin der Grund-
schule Unterrichtstoff der Mittelschule erhdten, aber keinen offizielen Abschluss bekom-
men. Auch hierzu werden Gesetzesénderungen z.Zt. vorbereitet.

In den meigten torkischen Stédten gibt es noch Kunstzentren in denen hochbegabte Kinder
gefordert und gefordert werden. Friher gab esin Istanbul eline private Schulinitiative, diese
wurde aber geschlossen. Auf Abiturebene gibt es eine Schule die von einer privaten Stiftung
finanziert wird. Die Forderung der Schiller erfolgt zum Teil durch Stipendien.

Auswertung:

Sehr freundliche Aufnahme

Interessanter Austauisch

Konkrete Projekte wurden nicht vereinbart aber eine Zusammenarbeit mit Kln sollte ge-
pruft werden

Theresa erhidt am néchgten Tag die Mdglichkeit am Schulunterricht tellzunehmen

4. Herr Balyedi, |stanbul Stadtverwaltung, Sport AG

Mera besuchte den Marathonverantwortlichen, stellte den Verein vor und besprach unseren
Wunsch mit einer Kélner Gruppe am Marathon 2005 teill zunehmen.

Herr Bayedi informierte ausfuhrlich tber den Vorbereitungsstand zum Marathon am 02.10.05, sag-
te seine aktive Unterstlitzung zu. Er berichtete auch tber weltere internationale sportliche Aktivité
ten (insgesamt 36) die durch sain Buro durchgefiihrt werden.

Auswertung:

das Gespréach fand in freundlicher, offener Atmosphére gatt, Herr Balyedi nahm sich vid
Zeit und aul3erte auch sain Interesse an einer permanenten Zusammenarbat mit dem und im
Istanbuler Stédtepartnerschaftsverein

Infomateria von 2004 wurde Ubergeben, das aktuelle wird gerade erstelt und uns dann zur
gesendet, weitere Infos sind z.Zt. schon unter www..ibbsporetkin.com einzusehen.

Das Startgeld betragt 10 Euro, er wird kléren, ob esfir unsere Tellnehmer erlassen werden
kann

Er empfienlt die Anmietung eines Busses und hat eine entprechende Firma benannt

Saine Hotel verhandlungen beginnen im Juli 05, er wird uns Uber die Konditionen informie-
ren

Nach Festlegung des Hotels kann auch der Trainingsplatz benannt werden




Am Abend waren wir mit Serpil und Nurettin Ozel vom Kdlner Elternverein zum Abendessen. Es
fand ein reger Informationsaustausch stait.

Dienstag, 24.05.2005

5. Herr Agirsoy, Direktor Anadolu Teknik Lises, Berufsschule

Wadter sdllte den Stédtepartnerschaftsverein und unsere Arbeit vor und berichtete tber die bisheri-
gen Kontakte von Kdlner Berufsschulen mit Bursa, dem Wunsch auch zwischen Kdlner und Istan
buler Berufsschulen, einen dauerhaften Kontakt aufzubauen. Das Interesse in Kolner Schulen it
vorhanden.

Herr Agirsoy stdlte uns mit einer Beamerprésentation seine Schule und die Arbeit vor:

In der Turke gibt es eine Schulpflicht bisher nur bis Klasse 8, zukilinftig bisKlasse 12, die
3- jahrige Aushildung wird ab 2006 auf 4 Jahre verlangert

Die Schule igt eine datliche, die Lehrer Angestellte, hat verschiedene Zweige: Vorbere-
tende Klassen 9+ 10. Schuljahr, Fachhochschule und Abiturschule, zur Aufnahme muss eine
Prifung abgelegt werden, ,, Anadolu® bedeutet, dassin Fremdsprachen ausgebildet wird. An
sainer Schule kdnnen 4 verschiedene Abschlusszeugnisse erworben werden. Ziel der Schule
ig es, die Schiler quditativ hochwertig auf Fachhochschule, Uni und das Berufdeben vor-
zubereiten. Seine Vison: die beste tiirkische Berufsschule zu werden

LISES : Der Unterricht erfolgt in Deutsch und jeweils 1 Klasse auf Englisch ( Elektrik nur
auf Englisch).Nach 8 Jahren Grundschule kénnen sich die Schiller dort bewerben, in der 9.
Klasse erfolgt u.a Deutschintensvunterricht, auf¥erdem an 3 Tagen die Woche Einsatz im
Betrieb. In dieser Zait erhaten die Schiler 30% des Mindestlohnes und sind sozialversichert
durch den jewelligen Betrieb. ( Krankheit, Arbeitd osenversicherungsgesetz it bereits ver-
abschiedet aber noch nicht umgesetzt, die Rentenversicherung Ubernimmt die Schule) nach
der 10.Klasse gehen die Schiller auch in Betriebe. Nach der 10.Klasse kdnnen sie autome-
tisch ohne Prifung zur Fachhochschule oder nach weiteren 2 Jahren mit entsprechender Pri-
fung zur Uni. 1996 wurde die Zulassung vom Ministerium so geéndert, dass die Schiller die
notwendigen Bewerbungspunkte fir das dlgemeine Studium nicht mehr erreichen konnen.
TEKNIK LISESI: Schiler dieim Lises erfolgreich snd, haben den Anspruch auf diese
Schule zu gehen, Aushildung erfolgt in Maschinenbau, PC

ENDUSTRI MESLEK LISESI: Aushildung in Metall, Elektronik, die Schiller entscheiden
sch fir 1 Fachabteilung,

Berufsschullehrer haben einen Uni- Abschluss. Insgesamt sind 128 Lehrer und Hilfspersond
eingestdlt fir insgesamt (alle Schulformen) 1901 Schiller. Der Frauenanteil: 132 zu Man-
ner: 1719, in ausgewahlten Bereichen werden auch gehdrlose Schiller angenommen,

320 Schiller erhdten ihre Aushildung auf dem 2.Bildungsweg, Unterrichtszeit von 17.00
Uhr bis 22.00 Uhr

Aulerdem werden Berufskurse zur Berufsvorbereitung in 3 Abteilungen mit insges. 90
Schillern angeboten , deren Unterrichtszeit ist von 18.00 Uhr bis 22.00 Uhr

Enge Zusammenarbeit besteht mit der Handelskammer Istanbul, die Schiller werden nach
Zextifikat in den 1. Arbatsmarkt integriert.

In der Tirkel sind Industrieberufe durch die wirtschaftliche und indudtrielle positive Ent-
wicklung im Aufwind und ale Schiller haben eine grofe Chance, im Berufdeben erfolg-
reich zu sein. Auch wird eine Angleichung an Europa geplant in Bezug auf Me steraushil-
dung. Die Megteraushildung findet z.Zt in einer anderen Schulform tatt.

Wetere Infos sind auf www.zeytinburnueml.k12.tr zu ersehen

Auswertung:

Freundlicher, sehr interesserter Empfang, von Herrn Agirsoy, seinen Mitarbeitern und auch
der Schiler

Herr Agirsoy und seine Mitarbeiter hatten unseren Besuch sehr gut vorbereitet und klare
Vorgtelungen und Wiinsche zu einer dauerhaften Beziehung



- Er winscht sch sowohl Lehrer wie Schilleraustausche, gemeinsame Projekte und vor dlem
ene, echte* Partnerschule

- Er gabunsene Lige mit dlen Isanbulern Berufsschulen

- Water klart ds erstes einen Besuch der Istanbuler Lehrer in Kéln

- Fnanzierung fr die Isanbuler erfolgt durch das tirk. Bildungsminigterium und scheint un-
problematisch zu sein

6. Yusuf Kulca, Umut Chocuklar Dernegi
Y usuf gtellte uns seine Stellvertreterin, Frau Nurtan Oz, vor. Walter berichtete tber den Stand der
Vorbereitungen fr den 2004 besprochenen Fachkréfteaustausch:

- DieZuschiisse des Landes NRW sind bereit, 25% mitissen von uns aufgebracht werden.
(Abhéngig von Tellnehmern und Unterbringungskosten) wir rechnen z.Zt. mit ca 100 Euro
pro Teilnehmer bal 5 Tagen ohne Bekdstigung

- Die Unterbringungsfrage wird geklért nach Terminabsprache ( moglichst mit Sponsoring)

- Termin nach 10. Oktober, Sonntag bis Freitag

Auswertung:

- Ligte der Tellnehmer mit den erforderlichen Daten wird an Monika Ubersendet zur Weliter-
leitung an das Generdkonsulat

- Im Rahmenprogramm winscht Y usuf Sch einen Besuch im Aquarium und eine Gondelfahrt

- BEr schlug vor, dass wir einen FiIm Uber Strassenkinder wéhrend des Aufenthaltes zeigen (ca
1,5 h Dauer), an dem er as Berater mitgewirkt hat und der diverse Preise gewonnen hat. Wir
meachen Einladung und Pressearbeit.

- AuRerdem machte er seinen Verein der tiirkisch — deutschen Offentlichkeit vorgtelen. Es
gibt ene entsprechende PC — Présentation.

- Der Kontakt l&uft Uber Merd.

- SeinVerein hat Kaender und Postkarten gesponsert bekommen. Falls diese flr 2006 schon
fertig 9nd werden diese wahrend der Verangtdtungen verkauft werden.

7. Besuch in der Grundschule Beyazit 11k Ogretim Okulu

Begletet durch Frau Meody, Doktorandin, nahm Theresa an 2 Unterrichtsstunden in der o.g.
Grundschuleteil. Thr Bericht:

Sie hatte einen selbst erarbeiteten Mathematiktest fir die 3.Klasse dabel, den Se wahrend zweier
Unterrichtsstunden durchfihren wollte. Die Ergebnisse wird sie auf einem Kongressin New Orle-
ansim Juni 2005 vorstelen. Ich sollte die Gelegenheit bekommen, wéhrend dieser Stunden die an
deren beiden Klassen (mit hoch begabten wie auch durchschnittlich begabten Kindern im gemein-
samen Unterricht kennen zu lernen. Sowohl der Schuldirektor wie auch die Lehrer der beiden Klas-
sen zeigten sich dem Hospitationswunsch gegentiber sehr aufgeschlossen und waren sehr freundlich
und entgegenkommend. Wahrend der 1. Stunde hospitierte ich in der 2.Klasse im Fach Musik. 22
Jungen und Mé&dchen, in Schuluniformen, erhielten durch die Musiklehrerin anspruchsvollen unter-
richt in Rhytmik und Meodie, aulRerdem sangen Se Lieder. Die meisten Kinder waren mit Begeis-
terung und Erfolg bei der Sache.

Die 2. Stunde verbrachteich in der 1. Klasse im Fach Turkisch (Schreiben). 27 Mé&dchen und Jun-
gen tbten mit Hilfe des Klassenlehrers die korrekte (Schreib.)Schriftweise, Beispielséize wurden
per PC/Beamer an die Tafd projiziert. Die Kinder arbeiteten mit unterschiedlichem Eifer und B-
folg. Es herrschte eine ruhige Arbeitsatmosphére. Im hinteren Teil des Klassenraums sal3en Studer+
tinnen und Studenten, die Unterlagen bearbeteten.

8. Abendessen
Am Abend wurden wir von Midim in sein Sommerhaus, gemeinsam mit , dten” und ,, neuen
Freunden zum Essen engdaden.



Mittwoch, 19.05.2004
Die Riickreise erfolgte ohne Probleme.

D) Partner schaft mit M idim Gunesund den | stanbuler Freunden

Er informierte uns Uber den Stand der Vereinggriindung: Die erforderlichen Unterlagen wurden von
ihm bel der stéadtischen Stelle abgegeben und werden nun dort weiterbearbeitet. Die Grindungskos-
ten belaufen sich auf ca 750 Euro. Er erwartet deutlich mehr Mitglieder dsin Kdln. Auf grund der
zu erwartenden Entwicklung, intensivere internationale Zusammenarbeit vor alem mit der BRD,
auch gute Unterstiitzung fur den Verein. Es wurde deutlich, dass tber die Grundidee der Stédtepart-
nerschaft Einigkeit besteht. Walter machte die organisatorischen Notwendigkeiten deutlich, z.B.
dass Gelder fur Projekte, Verangtaltungen etc. in Koln ca 1 Jahr vorher beantragt werden miissen,
Kommunikationswege €etc..

MUdim kindigte an, dass nach der Vereinggriindung der Istanbuler Vorstand einen ,, Vorgtellungs-
besuch” in Kdln machen wird. Die Pressearbeit, Fotodokumentation und Information der Freunde
in beiden Stédten wird erfolgen sobad die Formaitéten erledigt sind.

Auswertung:
- DieLige unserer Kontakte in Istanbul wird um die neuen Adressen erweltert und dann an
Mudim weitergegeben
- Die Grindung des Vereines sollte auch personlich von Walter Kluth den Grindern der Stéd-
tepartnerschaft bekannt gemacht werden (Herrn Erdogan, Herrn Burger, Herrn Ruschmeier
und den Kdlner Griindungsmitgliedern)
- Diegemensame Vereinggrindungsfeier konnte wahrend der Studienrelse/Marathonreise er-

folgen

E) Auswertung

Nach einer ersten Einschétzung dler Mitreisenden hat sich unser Istanbul-Bild durch die Gespréche
welter vervollstandigt. Die Gespréche haben dle in freundschaftlicher Atmosphére und grof3er Of-
fenhet sattgefunden.

In dlen Gespréchen wurden die positiven Entwicklungen und der Stand der verschiedenen Planun
gen z.B. zu Gesatzesverdnderungen in der Turkel und Istanbul thematisert und andysert. Ebenso
war das Wahlergebnisin NRW Thema.

Be zukinftigen Anfragen von Kolner Burgern/innen oder eigenen Projektideen konnen wir weitere
kompetente Ansprechpartner nennen.

Die Zusammenarbeit mit der |stanbuler Stadtverwaltung hat sich deutlich positiv verandert.

Fur die weitere Arbeit haben wir wichtige Anregungen mitbekommen. In der néchsten Vorstands-
Stzung sollten die im Bericht angesprochenen Konzepte etc. besprochen und entsprechend weiter-
behandelt werden. Der bevorstehende Fachkréfteaustausch, die Marathonreise, der Kontakt zur Be-
rufsschule miissen nun konkret vorbereitet werden.

Durch den gespréchsfreien Sonntag konnten wir die Stadt ein Stiick intensiver kennen lernen und
uns Uber die vidfdtigen postiven Verénderungen in der Stadt (Haussanierungen, Stral3enbau, Be-
ginn @ner Mlltrennung etc.) ein Bild machen.

Kaln, 01.06.2005

Protokallflihrung: Monika Bongartz



