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Entstehung

Junge Menschen, die bereits an
einem Austausch zwischen

Deutschland und der Turkei
teilgenommen haben,

dazu befahigen,

sich fiir mehr Austausch

einzusetzen und eigene DEUTSCH-TURKISCHE JUGENDBRUCKE
Projektideen zu entwickeln GENCLiIK KOPRUSU TURKIYE-ALMANYA

und umzusetzen.
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* “Junge Stimme” auf Fachkonferenzen 201/

Weitere Entwicklung

* Fortgefuhrtes Engagement bei z. B. YFU und AFS

Q Keine selbststandig durchgefiihrten Projekte! Q
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Networking Meeting B

Selbstbestimmung Nachhaltigkeit Qualifizierung

Gemeinnutziger Verein
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Vereinsgrundung

e 10 Grundungsmitglieder
* 1 Wochenende in Koéln
e 1 Tag Fortbildung Vereinsrecht

STIFTUNG
MERCATOR

Unterstitzt durch den Mercator Alumni-Fonds
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Capacity Building, [zmir

% Bundesrepublik Deutschland
e Auswirtiges Amt

DEUTSCH-TURKISCHE JUGENDBRUCKE
GENCLiK KOPRUSU TURKIYE-ALMANYA
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Mission Statement -

Wir mdchten junge Menschen befahigen, sich selbstbewusst und frei von
Vorurteilen in die Gesellschaft einzubringen.

Wir schaffen Momente der gegenseitigen Inspiration, des Lernens und
Erfahrungsaustausches auf Augenhohe.

Aufgrund der vielfaltigen gesellschaftlichen Verbindungen zwischen
Deutschland und der Turkei halten wir die Verstandigung zwischen
Jugendlichen aus diesen beiden Landern flr besonders wichtig. Hierzu
fuhren wir deutsch-turkische und internationale Begegnungen durch und
bieten Mentoring und Fortbildungen fir junge Menschen, die
gesellschaftlich aktiv sind oder es werden wollen, an.

Dabei mochten wir als Peer-Verein das Sprachrohr fir die Winsche von
Jugendlichen in der internationalen Jugendarbeit sein.



Status quo

58

Mitglieder

Jungstes Mitglied

Deutschland Altestes Mitglied
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Unsere Arbeitsweise

Jugendbotschafter v #general < Pl & O

® 2 Unternehmensweite Ankindigungen und alle Angelegenheiten, die die Arbeit betreffen
v: & ;
4 @ Mittwoch, 14. Oktober ~

Sonntag, 18. Oktober v

é Alena Todamm 18:00 Uhr
@Channel

Dear Jugendbotschafter,
We started this year with many great plans, ideas and visions. Even though the world stood still, we kept working by simply changing or adapting our plans. This way it turned d
year for us. ***

It shouldn'’t be taken for granted that we have almost 60 members and many of them are active in one, two or even more projects! a-

The Yo!Fest team turned their project into the Academy! We raised funding for the Cologne-istanbul Partner Cities Projects and the European Solidarity Project! OFf course we had our local meeting and we
are working on this year's YASP!

That's why we want to thank you at our general meeting, which will take place on November 8th. An official invitation will follow next week!

Since we are a growing association and many people are working on different workshops, sometimes it's somewhat hard to keep track of everything. That's why | would like to ask you to fill out the
Microsoft Forms linked below to share which amazing projects you took part in! EIES

atr.

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=R6RTjpiR_Uy2ikQIWa77t07ggjl_SNIAmg7alDrfQk5UQk05V002WVYzMFY4MIESOEpUR1A4RkdMTidu

Please hand in the form by Sunday October 25th f," A kt ive M it I i e d e r
| can't wait to hear from you! g

Alena (bearbeitet)

= pro Woche

Freitag, 23. Oktober v

ﬁ Sonke Peters 13:35 Unr
@Channel We will have our very last general call before the General Assembly on Tuesday, 27th October 7 pm German time. If you want to bring up news from your project group or just want to keep up
to date with latest developments, it would be nice to see you on the call! E

Also, during our call we will vote for someone to represent us at the advisory board of the German-Turkish Youth Bridge. They need this info until the end of the month, that's why it needs to be done now
and not during the General Assembly. If the whole advisory board thing is still not clear to you yet (tasks during the event etc.), it would also be a good chance to talk about it in this call.

I'm looking forward to seeing as many of you as possible in our call (2 ;\i'

5 @
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Unsere Arbeitsweise

4" Slack | Slack call with Beybin Elvin and 3 other people | 2:11:52

General Call
pro Monat

! pe 3 1813
! A O Q) TUR
O X — 25.10.2020 -
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Vorstand

Vorstandstreffen Verein zur Férderung der

26.10.2020 Stadtepartnerschaft Kéln-Istanbul e. V.



Organisationsstruktur

Youth Ambassadors European Solidarity
Academy Corps Project

Projekt-Teams

European Youth Youth Ambassadors
Event Yo!Fest Starters Program
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Projekt-Teams

 Zeitlich begrenztes Engagement
* Flache Hierarchie
* Aktivitat in spezifischem Interessengebiet

] Back-up und
— Unterstiitzung
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Youth Ambassadors Starters Program YASP B
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YASP 2019

Teilnehmende

~45.000 €

Teammitglieder Projektforderung
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Programminhalt

e Kultur-Konzepte

* Erlebnispadagogik

* Theater in der Jugendarbeit

e Diskriminierung & Intersektionalitat
* Social Media flir NGOs

* Moderation & Debatten

* Players Mapping DE-TR

* Projektmanagement

e 5-jahriges Jubilaum DTJB — Workshop im Auswartigen Amt
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Together Against Discrimination B

e Kurzworkshops an Schulen

* Diskriminierung im deutsch-tirkischen Kontext Projektforderung

I EUROPEAN
SN SOLIDARITY
Sl CORPS

12.11.2020 Vorstandstreffen Verein "zur Forderung der Stadtepartnerschaft
KéIn-Istanbul e. V.

UROPEAN
OLIDARITY
(0RPS




European Youth Event — Yo!Fest

* Grolstes politisches Jugendfestival Europas

* Workshop zum Thema Migration
Schwerpunkt Europa - Turkei |

. VY, f: ._' e ‘{1_" o \—;\ J

-
- A p— .
1'1\ S . -
- 3 o
- ' L \“\ . A,
>

55,

European Parliament, Strashourg ‘
28-29 May 2021
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Kulinarischer Austausch Koln-Istanbul

Junge Teilnehmende Koch aus
aus Koln Istanbul

Stadt Kéln

12.11.2020
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YASP 2020 - digital

Crises & Prevention in
International Youth Work

Welcome to the course!

-4

Interaktive Workshops und Lernplattform mit Texten,
Diskussionsrunden Videos und Quizzes

@ Bundesrepublik Deutschland
Auswirtiges Amt

DEUTSCH-TURKISCHE JUGENDBRUCKE
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Peer-to-Peer

* Sozialpadagogischer Ansatz seit 70ern
* Naher an Lebensrealitat
* Lernbegleiter*in statt Lehrer*in

Peer

Ebenbirtige, Gleichaltrige

—>Voneinander und miteinander lernen
* Entstehen von ,sicheren Raumen®
* Multiplikatoreneffekt

*
* Malrlanoodidsnhal
L] 0&9 cmm

Nurture

activitie:

Figure 1
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Principles for Activating
Positive Peer Rﬁtatiowsl/lips

Cre mnsmnsm

' Pair Collective Action and Reflection
interaction . Build rel Iatmnd|ps rmg-«mme
# Structure

leaming ﬁum actmllss
< Apply leaming to life beyond the program

< Put youth in charge of some aspect oithe ogram
Faclla.l creation of shared rules and n«
< Model group problem solving processes

uild Developmental Relationships with All Youth

 Express Care 4 Share Power
% Challenge Growth and
+ Provide Support Possibilities

reinforce relational
‘
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P2P in der Internationalen Jugendarbeit B

Question & Answer

* Peer-to-Peer als Moglichkeit ,billiger Arbeitskrafte”
* Jugendbeteiligung vs. Verantwortung Ubergeben
* Scheinbeteiligung
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Im Kontakt bleiben

Jugendbotschafter e. V.

@jugendbotschafter

www.jugendbotschafter.com
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